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Accoglimento delle richieste  
sindacali da parte della  
Latteria Sociale di Merano per 
l'applicazione del nuovo CCNL  

      

Bolzano, 12 settembre 2024  
  
I sindaca) UILA UIL-SGK e FLAI CGIL AGB sono lie) di 
comunicare che, a seguito delle sollecitazioni avanzate, la 
La@eria Sociale di Merano ha finalmente recepito e accolto le 
richieste riguardan) la corre@a applicazione del rinnovo del 
Contra@o ColleDvo Nazionale di Lavoro (CCNL) per il se@ore 
della cooperazione alimentare. 
In par)colare, è stato confermato che gli arretra) rela)vi 
all'Incremento Aggiun/vo della Retribuzione (IAR) per il 
periodo che va da gennaio 2024 fino ad oggi saranno 
corrispos) con il cedolino del mese di se@embre, che verrà 
pagato a o@obre 2024.  
È importante precisare che ques) arretra) verranno corrispos) 
in quanto la voce IAR non poteva essere assorbita da eventuali 
superminimi già presen) in busta paga. Questo principio è 
stabilito dall'ar)colo 45 comma E del CCNL Cooperazione 
Alimentare, che prevede espressamente la non assorbibilità di 
tale elemento.  
 
Res)amo a disposizione per qualsiasi ulteriore chiarimento o 
necessità di supporto, invi)amo tuD i lavoratori a inviare alle 
scriven) organizzazioni sindacali il proprio cedolino di 
se@embre, al fine di verificare e controllare la giusta 
applicazione degli accordi e il rispe@o degli impegni presi.  
 

 Anerkennung der Forderungen der 

Gewerkschaften seitens 

Milchhof Meran für die Anwendung des 
neuen nationalen Kollektivvertrags   

 

 
Bozen, den 12. September 2024  
  
Es freut uns mi@eilen zu können, dass die GenossenschaY Milchhof 
Meran, nach den Anfragen der GewerkschaYen UILA UIL-SGK und 
FLAI CGIL AGB, die korrekte Anwendung der Erneuerung des 
na)onalen Kollek)vvertrags (CCNL) für den Lebensmi@elsektor 
anerkannt und akzep)ert hat.  
 
Insbesondere wird es bestä)gt, dass die zusätzliche Lohnerhöhung 
(IAR) für den Zeitraum von Januar 2024 bis heute mit dem 
Lohnstreifen von September rückwirkend ausbezahlt wird. 
 
 
Es ist wich)g, darauf hinzuweisen, dass die IAR in keinem Fall durch 
Übertarife aufgesaugt werden kann: der Ar)kel 45 des neuen 
na)onalen Kollek)vvertrages für GenossenschaYen, die 
Lebensmi@elprodukte verarbeiten, sieht die Nicht-aufsaugbarkeit 
der IAR explizit vor.  
 
 
Für jede weitere Klärung oder Unterstützung stehen wir gerne zur 
Verfügung und fordern alle Arbeitnehmer auf, den September-
Lohnstreifen an die GewerkschaYen zu senden, um die korrekte 
Anwendung und die Einhaltung der Verpflichtungen zu überprüfen. 
 

 

 Le Segreterie  
UILA UIL-SGK – FLAI CGIL AGB 
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